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Lemploi privé augmente de 2,8% dans la zone
d'emploi de Tours entre mars 2019 et 2022
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L'emploi a retrouvé un niveau supérieur a celui d’avant crise dans les trois
zones d'emploi ; celle d’Angers est particuliérement dynamique.
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Le nombre de demandeurs d'emploi
toujours a la baisse
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La ville de Tours connait la plus forte baisse du nombre de demandeurs
d'emploi sans aucune activité.

La zone d’'emploi de Tours positionnée entre
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Le taux de chdbmage continue sa baisse entamée en 2017.

Une croissance plus riche en emplois qu'en actifs
occupés résidents dans la métropole de Tours

lg, 126‘ 124

Emplois Ioo
Orléans Métropole

en 2019 Actifs
O
1Z1

occupés
Angers Loire Métropole

résidents

127

Emplois en 2013

La concentration de I'emploi dans la communauté urbaine d’Angers est
stable et moins forte.

Les activités présentielles pésent plus fortement
dans I'emploi de la métropole de Tours
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« Les activités présentielles sont les activités mises en ceuvre
localement pour la production de biens et services visant la
satisfaction des besoins de personnes présentes dans la zone,
qu'elles soient résidentes ou touristes. » Définition Insee.

La fonction demploi « Santé, action sociale » pése
18% de plus dans la métropole de Tours quen France

Tours Métropole Val de Loire

‘ I I 8 Santé, action Sociale
. I Ig Education, formation
1.09

Administration publique

France

Un chiffre égal a 1 signifie que le poids de la fonction
demploi dans l'emploi total est le méme dans
la métropole de Tours et en France.
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L'analyse fonctionnelle des emplois correspond aux fonctions
remplies par les actifs, résultant de la profession qu'ils occupent.

Agence d'Urbanisme de I'Agglomération de Tours



Une dynamique de I'emploi positive mais Le poids de Tours dans I'emploi de la
inférieure a la moyenne francaise métropole est plus élevé en 2019
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En 201 9, 1 em p|OI sur 2 appartient au secteur Dans la métropole de Tours, le secteur « Commerce, Transports, Services
. . divers » est sur-représenté par rapport a la France.
« Commerce, Transports, Services divers »

Poids des secteurs dans la métropole de Tours en 2019 Poids des secteurs en France en 2019
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dans le bassin d'emploi de Tours
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* Une zone d'emploi s'‘apparente a un marché local du travail. Son périmetre est défini par I'lnsee (2020). La zone d'emploi de Tours réunit 518 290 habitants et 210 595 emplois au lieu de travail en 2019.
** Avertissement : Les résultats de l'enquéte BMIO 2022 reposent sur les réponses des employeurs interrogés fin 2021 quant a leurs intentions dembauche et leurs difficultés de recrutement anticipées.
*** Un bassin d'emploi est un zonage opérationnel de Péle Emploi qui définit le territoire géographique de recherche d’'un demandeur demploi. L'Indre-et-Loire compte quatre bassins demploi : Tours, Chinon, Amboise et Loches.

Sources : Insee, RP2008, RP2013, RP2018, RP2019, Taux de chémage localisés en moyenne annuelle ; Péle Emploi, Enquéte Besoin en main d'ceuvre (2020-2022), Demandeurs demploi en fin de mois par catégorie (2021-2022) ;
Urssaf, Acoss (2019-2022).



