at u ) L'AGENCE D'URBANISME DE
- L'AGGLOMERATION DE TOURS
Recrute

UN(E) ASSISTANT(E) D’ETUDES QUALIFIE(E) EN STATISTIQUE
ET GESTION DE BASES DE DONNEES

CONTEXTE

L'Agence d'Urbanisme de I'Agglomération de Tours (ATU) constitue un outil d'ingénierie mutualisé. A partir d'une connaissance
approfondie des territoires et des dynamiques qui les animent (fonction de veille, d'observation et de prospective), elle accompagne
ses partenaires dans la définition et la mise en ceuvre de leurs projets (PLU, SCoT, politique publique sectorielle, opération
d'aménagement, etc.).

L’Agence collecte, exploite et diffuse des données relatives aux évolutions sociales et urbaines et au fonctionnement des territoires.
Elle intervient a différentes échelles : département, aire urbaine, SCoT, EPCI, communes et quartiers sur un bassin de 606.000
habitants environ (voir sur le site www.atu37.org).

L'Agence est trés engagée dans une démarche RSE au service du bien-étre de ses salariés.

MISSIONS

+ Mise a jour et gestion des bases de données inhérentes aux thématiques de la démographie, de I'habitat et de la politique de la
ville ;

« Traitement, exploitation et analyse des données dans le cadre des documents de planification (PLUi, PLU...), des études et des
publications de I'ATU en lien avec les thématiques citées ci-dessus ;

+ Suivi de la collecte de données aupres des administrateurs de biens dans le cadre de I'Observatoire Local des Loyers de la
Métropole tourangelle.

COMPETENCES

+ Maitrise des outils tableurs et gestionnaires de données (Excel, PostgreSQL)

+ Maitrise des données issues du Recensement de la Population de I'lnsee et connaissance des données liées a I'habitat
(FILOCOM, Sit@del2, DVF...)

+ Connaissance du langage SQL adapté a PgAdmin

+ Connaissance d'un outil de Systéme d'Information Géographique (QGIS, ArcGIS, Mapinfo)

APTITUDES PROFESSIONNELLES
* Rigueur

« Esprit d'initiative

+ Go(t pour le travail en équipe

+ Aisance relationnelle

PROFIL RECHERCHE

* BAC + 2 minimum

+ Formation en statistique et gestion de base de données

+ Une formation complémentaire en démographie, habitat ou urbanisme serait appréciée

MODALITES

+ Contrat de droit privé a durée déterminée & compter du 15 mars et jusqu'au 15 juillet 2020, dans le cadre d'un remplacement pour
congé maternité

* Rémunération 24.500€ annuel brut (selon expérience)

REPONSE

Le dossier de candidature (CV/lettre de motivation manuscrite) est a adresser a Monsieur Jérome BARATIER, Directeur de I'ATU,
par voie postale (56 avenue Marcel Dassault - BP 601 - 37206 Tours cedex 3) ou courriel (atu@atu37.fr), avant le 30 janvier 2020.
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