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MES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

244.000 emplois 90 communes proposent

au moins 250 emplois

en 2014

* 1/2 dans le coeur
métropolitain.

* 1/3 en parc d’activité.

e 2/3 reléevent de la
sphere présentielle.

Nombre d'emplois en 2014
I 10.000 ou plus
Il Entre 5.000 et 9.999
I Entre 1.500 et 4.999
[0 Entre 500 et 1.499

Entre 250 et 499
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\ hES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Localisation des entreprises de 100 salariés ou plus
dans les poles d’emplois majeurs ou a leur proximité

* 93% des établissements

Chateau-
la-Valliére

comptent moins de 10
salariés.

* Les 11 principaux
emp | OYeUrS (aumoins 1.000 salariés)
accueillent 11% des
emplois.

Part des établissements comptant au moins 100 salariés

Il 1%ouplus

I De0,75%40,9%

[ De0,5%4a0,74% (
Moins de 0,5%

Aucun établissement de ce type
Commune accueillant au moins un établissement
de 500 salariés ou plus

-_—
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‘ LES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Une dissociation entre emplois et actifs occupés

Evolution entre 1968 et 2014

Emplois

(Chateau-
la-Valliére

Hausse du nombre d'emplois entre 1968 et 2014
[ Dynamique sur période longue
Tendance variable, positive sur la période récente
Perte d'emplois sur la période récente
Baisse du nombre d'emplois entre 1968 et 2014
{7 Dynamique sur période longue

Actifs occupés

la-Valliére

Hausse du nombre d'actifs occupés entre 1968 et 2014

" Dynamique sur période longue
Tendance variable, positive sur la période récente
Tendance variable, négative sur la période récente

Baisse du nombre d'actifs occupés entre 1968 et 2014

Tendance variable, négative surla période récente 9 Skm [0 Dynamiquesurpériodelongue 0 5km
Gain d'emplois surla période récente Tendance variable, négative sur la période récente Sm—
_____ Tendance variable, positive sur la période récente
1Coeurmétropolitain
""" g atu_ i+ Coeurmétropolitain

[ Aire urbaine de Tours
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‘MES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Concentration : des pbles d’'emplois confortés

1968 : 3 communes avec ICE < 0,5 2014 : 156 communes avec ICE < 0,5

Indice de concentration d'emploi en 2014
I 11 emplois pour 10 actifs occupés ou plus
I De 92 11emplois pour 10 actifs occupés
[ De7 a9 emplois pour 10 actifs occupés
9 De 5a7 emplois pour 10 actifs occupés
0 5 km Moins de 5 emplois pour 10 actifs occupés

Indice de concentration d'emploi en 1968
I 11 emplois pour 10 actifs occupés ou plus
I De 9411 emplois pour 10 actifs occupés
[0 De7a9emplois pour 10 actifs occupés
De 5a7 emplois pour 10 actifs occupés
Moins de 5 emplois pour 10 actifs occupés

21 novembre 2017




‘MES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Diffusion : croissance plus marquée dans des petites
communes éloignées des poles d’emplois

+ 6.000 établissements
entre 2009 et 2014

* 98% sont des
microentreprises.

e Dynamique plus forte
aux franges de l'aire
urbaine qu’en son coeur.

Evolution du nombre d'établissements
entre 2009 et 2014
I 80%ou plus
I De60%a80%
I De 40% 4 60%
[77 De 20%a40%
De 0%a 20%

Négative
[ Aire urbaine de Tours



‘MES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Un éloignement des lieux de résidence et d’emplois

2014 : au moins 40% des actifs occupés vivent et
travaillent au méme endroit dans 29 communes

Actifs vivant et travaillant ,
dans la méme commune T

* 33% en 2014. W ol

Part des actifs qui vivent et travaillent
dans laméme commune en 2014

I 50%ouplus

I De 40%350%
[0 De25%a40%
De 10%a25%
Moins de 10%
71 Coeurmétropolitain
[ Aire urbaine de Tours
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‘MES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Un éloignement des lieux de résidence et d’emploi

Un coceur métropolitain qui étend son influence
en dehors de son périmetre

Attractivité du coeur

métropolitain

* 48% des actifs occupésy
travaillent en 2014.

* Proportion en hausse
chez ceux qui n’y vivent
Pas (+ 3 points en 15 ans).

* Proportion en baisse 1.
. . \ Descartes
chez ceux qui y vivent ~ T
(- 4 points). el B f
— LI S
[0 De 25%a40% @1 K

De 10% a 25%
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‘MES NOUVEAUX TERRITOIRES DE L'EMPLOI

Un éloignement des lieux de résidence et d’emplois

2014 : 9 poles d’emplois sont la destination
principale de 5 communes ou plus

Principale destination : Tours

* 117 communes en 2014,

* soit 20 de plus qu’en
1999.

Chatellerault { l{

—— Principal flux de destination des actifs
pour aller travailler en 2014

|| Commune dont Tours est devenue la principale
destination des actifs pour aller travailler au
cours des quinze derniéres années

[ Aire urbaine de Tours
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